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ISTITUTO COMPREMSIWVG STATALE - 5. GIOWANNI BOSCO-DI ZON—TRIGGIANO
Prot. 0000026 del 03/01/2025
W (Uscita)

Patto di Corresponsabilita Educativa
tra Scuola e Famiglia

“Per un'efficace alleanza educativa”

“La scuola ¢ il luogo di promozione e di educazione mediante lo studio. E’ una comunita di dialogo, di
ricerca, di esperienza sociale, informata ai valori democratici e volta alla crescita della persona in tutte le
sue dimensioni. In essa ognuno, con pari dignita e nella diversita dei ruoli, opera per garantire la formazione
alla cittadinanza, la realizzazione del diritto allo studio e lo sviluppo delle potenzialita di ciascuno” (art.1,
commi 1 e 2 D.P.R. 249/98)

Visto il D.M. n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e
legalita”;

Visto il D.M. n. 16 del 4 febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale
per la prevenzione del bullismo”;

Vista la L. 71 del 29 maggio 2017 “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il
contrasto del fenomeno del cyberbullismo”;

Visto le “Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto del Bullismo e Cyberbullismo -
aggiornamento del 18/02/2021 - per le istituzioni scolastiche di ogni grado;

Vista la L. 92 del 20 agosto 2019 “Introduzione dell'insegnamento scolastico dell’educazione
civica”;

Visto il Decreto Ministeriale n. 183 del 7 settembre 2024 “Linee guida per l'insegnamento
trasversale dell ’educazione civica”

Visto il Decreto Ministeriale n. 183 del 7 settembre 2024 “Linee guida per l'insegnamento
trasversale dell ’educazione civica”

Considerate le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2024-25, deliberato dal
Collegio dei Docenti nella seduta del 18/12/2024 con delibera n.58c, e approvato nella seduta del
Consiglio di Istituto del 18 dicembre 2024 con delibera N.37c;

Questa Istituzione scolastica, in piena sintonia con quanto stabilito dallo “Statuto delle studentesse degli
studenti”, ai sensi del D.P.R. n. 235/2007, articolo 5 bis, commi 1, 2 e 3,
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presenta

il Patto Educativo di Corresponsabilita Scuola-Genitori, introdotto dal D.P.R. 235/07, con lo
scopo di impegnare la scuola e le famiglie, fin dal momento dell’iscrizione delle ragazze e dei
ragazzi, a condividere i principi fondanti dell’azione educativa in modo da instaurare una
collaborazione virtuosa tra tutti i soggetti della comunita scolastica.

Il rispetto di tale Patto costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia
reciproca, per potenziare le finalita dell’Offerta Formativa e per guidare le studentesse e gli studenti
al successo scolastico, in quanto la Scuola ¢ il luogo di promozione e di educazione mediante lo
studio, I’acquisizione delle conoscenze e lo sviluppo della coscienza civile.

Obiettivi del patto sono:

e Favorire una collaborazione efficace tra scuola e famiglia, per garantire che ogni studente
possa raggiungere il massimo del suo potenziale.

e Rafforzare il senso di responsabilita di entrambi i soggetti: i genitori nel supportare e
monitorare il percorso scolastico dei figli, e gli insegnanti nel fornire una formazione di qualita.

e Promuovere il rispetto reciproco e la fiducia tra scuola e famiglia, fondamentali per creare un
clima sereno e produttivo.

e Favorire I'inclusione: assicurando che tutti gli studenti, indipendentemente dalle loro difficolta o
peculiarita, possano beneficiare di un’educazione adeguata.

Considerando che la formazione e 1’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la
cooperazione, oltre che dello alunno/studente, della scuola, della famiglia e dell’intera comunita
scolastica, e che la scuola non ¢ soltanto il luogo in cui si realizza I’apprendimento ma una comunita
organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, tempi, organismi ecc, che necessitano di
interventi complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei
regolamenti, il Patto di Corresponsabilita si articola in diverse sezioni che riguardano:

o Impegni della scuola: la scuola si impegna a garantire un'istruzione di qualita, a rispettare i
tempi e le modalita di comunicazione con le famiglie, e a tenere conto delle esigenze educative
individuali degli studenti.

« Impegni dei genitori: i genitori si impegnano a collaborare attivamente con la scuola, a
monitorare 1’andamento scolastico dei figli, a rispettare le norme scolastiche e a partecipare alle
iniziative educative proposte.

« Impegni degli studenti: gli studenti sono chiamati a rispettare le regole della scuola, a
impegnarsi nello studio e a partecipare in modo attivo alla vita scolastica.
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Scuola Secondaria di 1° grado

“Dizonno”

LA SCUOLA SI IMPEGNA A:

motivare le alunne e gli alunni alla frequenza della scuola;

promuovere I’acquisizione di una maggiore autonomia e senso di responsabilita nel lavoro scolastico;
pianificare il lavoro, condividendo con le alunne e gli alunni tappe, metodi e mete;

promuovere la cultura del merito e la partecipazione piena e consapevole alla vita civica, culturale e sociale
delle comunita, nel rispetto delle regole, dei diritti e dei doveri;

promuovere e valorizzare la cultura della sostenibilita ambientale, economica e sociale;

promuovere 1’utilizzo didattico di strumentazioni elettroniche e digitali presenti nelle aule e nei laboratori
scolastici;

promuovere la conoscenza della Costituzione italiana e delle Istituzioni dell'Unione europea;

promuovere i principi di legalita, cittadinanza attiva e digitale, sostenibilita ambientale e diritto alla salute
e al benessere;

aprire spazi di discussione e prendere in considerazione le proposte di alunne, alunni e genitori;

curare la comunicazione, utilizzando anche il sito web e il registro elettronico;

informare, in occasione delle giornate di sciopero previste, che le lezioni potrebbero subire variazioni o
essere sospese. L'adesione dei docenti allo sciopero non é nota prima dell'inizio delle lezioni. Pertanto, si
prega di tenere sotto controllo i canali di comunicazione della scuola (sito web, registro elettronico). Le
eventuali comunicazioni riguardanti lI'orario di entrata o uscita degli alunni saranno fornite all'inizio o
durante la giornata scolastica qualora fossero necessari cambiamenti improvvisi dell'orario.

coinvolgere attivamente le famiglie e le altre agenzie educative nella realizzazione del progetto formativo;
promuovere rapporti interpersonali positivi, costruendo un sistema di regole certe e condivise;

riconoscere, rispettare e valorizzare il ruolo fondamentale della famiglia nel processo educativo;

gestire con riservatezza le informazioni relative agli studenti e alle loro famiglie;

promuovere la condivisione e compartecipazione della famiglia a provvedimenti educativi volti a evitare il
ripetersi di comportamenti scorretti e/o pericolosi;

assegnare compiti con livelli di difficolta gestibili in autonomia dalle alunne e dagli alunni;

promuovere il processo di autocorrezione.

esplicitare i criteri di valutazione;

valorizzare la valenza formativa dell’errore;

promuovere il processo di autovalutazione.

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A:

conoscere e condividere il piano dell’offerta formativa e collaborare per la sua attuazione;

sostenere e motivare i propri figli, seguendoli nel percorso scolastico e valorizzando il loro lavoro;
collaborare con i docenti per la crescita formativa e personale dei propri figli;

promuovere nei propri figli ’idea della diversita come valore aggiunto e rispetto assoluto di ogni persona;
operare al fine di far rispettare gli orari degli impegni scolastici, il sistema di regole condiviso con la scuola,
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garantendo la puntualita, cosi come da Regolamento di Istituto, limitando le assenze non necessarie e le
uscite anticipate per 1’intero anno scolastico;

sostenere il proprio figlio nell’impegno quotidiano nello studio;

condividere con la scuola scelte educative e valori di riferimento;

concordare con la scuola attivita di riparazione a eventuali danni arrecati al patrimonio comune;
promuovere nei propri figli I’educazione ad uno stile di vita che faccia propri i temi della sostenibilita
ambientale;

far rispettare ai propri figli le limitazioni all’uso del cellulare e di altre strumentazioni elettroniche previste
dal Regolamento dell’Istituto;

prendere visione degli avvisi e spuntare la presa visione nel registro elettronico

seguire con attenzioni le comunicazioni che I’Istituto fornira durante le giornate di sciopero, non essendo
garantito il regolare svolgimento delle lezioni pertanto i ragazzi che non hanno ’uscita autonoma saranno
prelevati dai genitori;

visionare il sito della scuola per conoscere tutte le iniziative promosse dall’Istituto;

non condividere con i figli le credenziali del registro elettronico;

giustificare con puntualita assenze/ritardi;

partecipare alle iniziative formative organizzate dalla scuola;

instaurare con i docenti e con tutto il personale scolastico rapporti sempre ispirati al RISPETTO delle regole
del vivere civile;

affrontare le questioni legate all’esperienza scolastica dei propri figli nelle sedi opportune;

far rispettare le regole comportamentali vigenti nella scuola;

condividere con la scuola ’eventuale adozione di ammonimenti educativi;

sostenere i propri figli nello studio quotidiano; aiutare i figli a pianificare e ad organizzarsi;

collaborare con la scuola per potenziare, nel proprio figlio, la consapevolezza delle proprie risorse e dei
propri limiti;

utilizzare le valutazioni, anche negative, come occasione di stimolo per le ragazze e i ragazzi per la ricerca
del miglioramento;

comunicare alla segreteria eventuali cambi di recapito telefonico, indirizzo email o quanto dichiarato all’atto
di iscrizione

LO STUDENTE SI IMPEGNA A:

rispettare gli orari scolastici segno di responsabilita per il suo ruolo di studente;

partecipare attivamente e costantemente alle lezioni e alle varie iniziative della scuola;

partecipare consapevolmente alle attivita proposte dando sempre il meglio di sé;

favorire i rapporti di collaborazione con i docenti e con i pari;

organizzare il proprio tempo dando priorita all’impegno scolastico;

avere cura del materiale, degli ambienti, della preparazione della cartella e rispettare le consegne;
riflettere e discutere con adulti e compagni su comportamenti da evitare;

considerare le attivita di recupero/potenziamento come un’utile opportunita;

impegnarsi, attraverso buone pratiche, per limitare le cause dell’inquinamento ambientale e del
cambiamento climatico;

seguire le indicazioni degli insegnanti sull’uso del cellulare e/o di altre strumentazioni elettroniche;
astenersi dall’effettuare qualsiasi tipo di foto, registrazione e/o ripresa video; né divulgarli sui social;
collaborare per favorire una puntuale comunicazione tra scuola e famiglia;
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»  ascoltare educatamente compagni e adulti;

> conoscere e rispettare le regole condivise, anche in merito alle specifiche direttive dell’Istituto riguardo
anche ad eventuali atti di bullismo e cyberbullismo;

> rispettare sempre la dignitd personale di ogni individuo, rifuggendo da comportamenti offensivi,
canzonatori, violenti e da scherzi pericolosi;

»  avere un comportamento adeguato alla sicurezza propria e altrui;

> accettare il punto di vista dell’altro, senza rinunciare a sostenere le proprie opinioni;

> riferire disagi e difficolta personali;

> avere cura di ambienti, strutture, arredi e strumenti;

> curare la compilazione puntuale del diario;

> preparare ogni giorno la cartella con tutti gli strumenti di lavoro utili e necessari per lo svolgimento della
giornata scolastica;

»  svolgere autonomamente i compiti a casa, pianificandoli anche in funzione degli impegni extrascolastici;

> considerare I’errore come occasione di miglioramento.

> considerare le valutazioni dei docenti come occasioni per avere consapevolezza delle proprie potenzialita,
delle proprie conquiste o delle proprie difficolt;

> riferire sempre ai propri genitori i risultati conseguiti a scuola.
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Al Direttore S.G.A. e al personale di segreteria
si chiede:

di trattare con cortesia e disponibilita [’utenza, il personale dell’Istituto e la comunita locale;

di rispettare le funzioni e le competenze dell’utenza, del personale dell’Istituto e della comunita locale;
di garantire la funzionalita, cio¢ 1’efficienza e I’efficacia del proprio servizio;

I’esplicitazione e la trasparenza delle attivita relative alle proprie funzioni.

YV VY

I personale di segreteria e il Direttore S.G.A.

oltre ai diritti di natura contrattuale sanciti dal contratto collettivo nazionale di lavoro,
hanno diritto:

> alla disponibilita ed alla cortesia da parte dell’utenza, del personale dell’Istituto e della comunita locale;

> al rispetto delle proprie funzioni e competenze da parte dell’utenza, del personale dell’Istituto e della
comunita locale;

»  allatutela ed alla valorizzazione del proprio ruolo.

Al personale A.T.A. con funzione di collaboratore scolastico
si chiede:
di trattare con cortesia e disponibilita I’utenza, il personale dell’Istituto e la comunita locale;
di rispettare le funzioni e le competenze dell’utenza, del personale dell’Istituto e della comunita locale;
di garantire 1’efficienza e 1’efficacia del servizio (ordine ed igiene degli ambienti dell’Istituto, vigilanza,
ecc.).

Y VYV

I personale A.T.A. con funzione di collaboratore scolastico

oltre ai diritti di natura contrattuale sanciti dal contratto collettivo nazionale di lavoro,
hanno diritto:

> alla disponibilita ed alla cortesia da parte dell’utenza, del personale dell’Istituto e della comunita locale;

> al rispetto delle proprie funzioni e competenze da parte dell’utenza, del personale dell’Istituto e della
comunita locale;

»  allatutela ed alla valorizzazione del proprio ruolo.

IL PRESENTE PATTO EDUCATIVO E VALIDO PER TUTTO IL PERIODO DELLA FREQUENZA
DEL/LA BAMBINO/A ALLA SCUOLA DELL’INFANZIA TROVA IL PROPRIO FONDAMENTO
NORMATIVO NELL’ART. 3 DEL D.P.R. 235/2007 ED E PREVISTO NEL REGOLAMENTO
D’ISTITUTO.
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INFRAZIONI E PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI
Il genitore/tutore/affidatario, nel sottoscrivere il presente documento € consapevole che:

e il compito educativo compete prioritariamente alla famiglia (art. 30 della Costituzione, artt. 147, 155, 17 bis del Codice
Civile);

le infrazioni disciplinari da parte degli studenti possono dar luogo a provvedimenti disciplinari;
Nell’eventualita di danneggiamenti a cose o lesioni a persone, il provvedimento & ispirato al principio della riparazione
del danno (art. 4 comma 5 del D.P.R. 249/1998 come modificato dal D.P.R. 235/2007) ed &€ commisurata alla gravita del
danno stesso secondo un principio di gradualita.
N.B.: | provvedimenti disciplinari sono da considerarsi tali sia se commesse durante 1’attivita didattica ordinaria
(antimeridiana e pomeridiana) che durante I’espletamento di iniziative didattiche integrative che si svolgono all’esterno
della struttura scolastica (visite guidate, viaggi d’istruzione, uscite, altro).

| Genitori, all’atto dell’iscrizione alla classe prima del proprio figlio/a:

- prendono visione delle regole, che I’I.C. San Giovanni Bosco Dizonno ritiene fondamentali per una corretta
convivenza civile, nonché delle opportunita che potranno scaturire dall’iter didattico affrontato dai propri
figli;

- condividono gli obiettivi e gli impegni

- esottoscrivono, insieme con il Dirigente, il presente Patto di Corresponsabilita Educativa.

| GENITORI / AFFIDATARI IL DIRIGENTE SCOLASTICO

GIUSEPPINA MORANO
20.12.2024 13:01:49 UTC

L’ALUNNA/O

Il genitore unico firmatario

(*) Il/la sottoscritto/a, consapevole delle conseguenze amministrative e penali per chi rilasci dichiarazioni non
corrispondenti a verita, ai sensi del DPR 245/2000, dichiara di aver effettuato la scelta/ richiesta in osservanza
delle disposizioni sulla responsabilita genitoriale di cui agli artt. 316, 337 ter e 337 quater del codice civile, che
richiedono il consenso di entrambi i genitori. Avendo sentito [’altro genitore e avendo raccolto il suo consenso,
condivide il patto di corresponsabilita, nella consapevolezza che tale consenso & manifestato liberamente ed ¢
revocabile in ogni momento senza che cid comporti alcuno svantaggio o pregiudizio.

Triggiano, li ...
GENITORE UNICO FIRMATARIO *
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